Formazione continua e superiore te C n Oser Vice

Determinazione 614658 del 28/10/2019 _
centro di alta formazione

MODULO DI ISCRIZIONE - Mod. 7.2.11/21 Rev. 04

DETERMINA DI AUTORIZZAZIONE n. G16686 del 04/12/2019

CORSO DI FORMAZIONE

R.S.P.P. - DATORE DI LAVORO
RISCHIO BASSO[ | RISCHIO MEDIO [ | RISCHIO ALTO [ ]

Modulo A

DATI AZIENDA

Ragione Sociale

NOME:

Richiedente
COGNOME:

Qualifica

P. lva

VIA/P.ZA

CITTA’ CAP

E-MAIL TEL.

CEL. FAX

Numero addetti

Professione/Mansione

(per gruppi omogenei) RSPP - Datori di Lavoro

RIFERIMENTI DEL CORSO
(parte riservata alla Tecno Service coop. soc.)

COD. RIFERIMENTO DEL

CORSO
CHE SI TERRA’ PRESSO Tecno Service Coop. Soc.
NELLE DATE
Rischio basso 16 | COSTO | € 190,00 a partecipante
DURATA . ; -
(ore) Rischio medio 32 | COSTO | € 360,00 a partecipante
Rischio alto 48 | COSTO | € 550,00 a partecipante

Firma e data Azienda per accettazione

Firma Direttore dei Corsi
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CORSO R.S.P.P.

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

DATORE DI LAVORO

Art. 34 Comma 2 D.Igs. 81/2008 - Accordo Stato Regioni 21/12/2011
DGR 361 del 2012
DGR 452 del 2017

16 ore Aziende Rischio BASSO

DURATA DEL CORSO 32 ore Aziende Rischio MEDIO

48 ore Aziende Rischio ALTO

NUMERO ALLIEVI Min.6 Max.25

Datori di lavoro e titolari delle imprese che si designano quali responsabili del Servizio di

REQUISITI D’ACCESSO . .
Prevenzione e Protezione

Il corso vuole fornire ai Datori di Lavoro che intendono svolgere direttamente I'incarico

OBIETTIVI di R.S.P.P. le nozioni fondamentali di Sicurezza e Salute nei luoghi di Lavoro.
DIDATTICA Lezioni frontali — FAD (Piattaforma Integra Media)
ATTREZZATURE Computer, proiettore, lavagna luminosa
MATERIALI DIDATTICI Dispense, T.U. 81/2008, blocco note, matita, penna

STRUMENTI DI CONTROLLO | Test di valutazione a risposta multipla alla fine di ogni modulo
MODULO 1. GIURIDICO — NORMATIVO
e sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;

e gliorganidivigilanza e le procedure ispettive; 4 ore BASSO
CONTENUTI e  soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Igs. n.
81/08: compiti, obblighi, responsabilita e tutela assicurativa; 8 ore MEDIO
E e delega difunzioni;
e laresponsabilita civile e penale e |a tutela assicurativa; 12 ore ALTO
MODULI e la “responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle

societa e delle associazioni, anche prive di responsabilita giuridica”
ex D.lgs. n. 231/2001, e s.m.i.;

e isistemi di qualificazione delle imprese e la patente a punti in
edilizia;

Test di valutazione intermedia

MODULO 2. GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA
= modelli di organizzazione e di gestione della salute e sicurezza

sul lavoro (articolo 30, D.Igs. n. 81/08);

= gestione della documentazione tecnico amministrativa;

= obblighi connessi ai contratti di appalto o d’opera o di 4 ore BASSO
somministrazione;

=  organizzazione della prevenzione incendi, primo soccorso e 8 ore MEDIO
gestione delle emergenze;

* modalita di organizzazione e di esercizio della funzione di 8 ore ALTO

vigilanza delle attivita lavorative e in ordine all'adempimento
degli obblighi previsti al comma 3 bis dell’art. 18 del D.Igs.
n. 81/08;
= il ruolo del responsabile e degli addetti al servizio di
prevenzione e protezione;
Test di valutazione intermedia
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MODULO 3. INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI
(obbligatoriamente in aula)
= criteri e strumenti per I'individuazione e la valutazione dei

rischi;
= |l rischio da stress lavoro-correlato; 4 ore BASSO
= ilrischio ricollegabile alle differenze di genere, eta, alla

provenienza da altri paesi e alla 8 ore MEDIO
= tipologia contrattuale;
= il rischio interferenziale e la gestione del rischio nello 20 ore ALTO

svolgimento di lavori in appalto;
= |e misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione
e protezione in base ai fattori di rischio;
= la considerazione degli infortuni mancati e delle risultanze
delle attivita di partecipazione dei lavoratori e dei preposti;
= jdispositivi di protezione individuale;
= la sorveglianza sanitaria;
Test di valutazione intermedia
MODULO 4. COMUNICAZIONE, FORMAZIONE E CONSULTAZIONE DEI
LAVORATORI (obbligatoriamente in aula)
=  competenze relazionali e consapevolezza del ruolo; 4 ore BASSO
= importanza strategica dell'informazione, della formazione e
dell’addestramento quali

- . 8 ore MEDIO
= strumenti di conoscenza della realta aziendale;
=  tecniche di comunicazione;
=  Javoro di gruppo e gestione dei conflitti; 8 ore ALTO
=  consultazione e partecipazione dei rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza;
= natura, funzioni e modalita di nomina o di elezione dei
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;
Test di valutazione intermedia
16 ore BASSO
TOTALE ORE FORMAZIONE | 32 ore MEDIO
48 ore ALTO
PROVE FINALI Test di valutazione finale attraverso questionario a risposta multipla
CERTIFICAZIONE Attestato di frequenza
SEDE SVOLGIMENTO Tecno Service coop. soc, Via Nazionale Tiburtina 156, Tivoli (Roma)
Sede operativa:
INFORMAZIONI Telefono:0774/53931
Fax:0774/5393300
www.tecnoservicecoopsoc .it
formazione@tecnoservicecoopsoc.it
Tecno Service coop. soc.
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